Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

MUNICIPALIDAD DE GARABITO ';-___:
SERVICIOS FINANCIEROS =t (e
GESTION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL m" -

GPM-41-2021
Jaco, 09 de diciembre 2021

Senor

Tobias Murillo Rodriguez
Alcalde Municipal
Presente

Asunto: Presupuesto Extraordinario 3-2021

Estimado seior:

Reciba un cordial salido, a su vez le remito Presupuesto Extraordinario 3-2021 por
la suma de ¢41 957 940,88 (Cuarenta y un millones novecientos cincuenta y siete
mil novecientos cuarenta con ochenta y ocho (centavos o centésimos)

La remision del documento presupuestario a Contraloria es extemporaneo a los plazos
indicados, debido a que el Decreto Legislativo N. 10083 fue publicado el 10/11/2021
y conocido por las suscritas el 08/12/2021. No obstante, la presentacion se realiza al
amparo de la excepcion de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (R-DC-24-
2012), establecida en la N. 4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto
maximo a variar por modificacion presupuestaria, inciso e).

Asimismo, su respectivo el plan anual operativo, criterio de planificacion oficio N.-
PIM-71-2021.

Documentos adjuntos.

Sin ningun otro particular.

Atentamente;

Bach. Karina Alpizar Rojas Licenciada. Meryselvy Mora Flores
Gestion Presupuestaria Coordinadora Servicios Financieros
c/C
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Municipalidad Garabito
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N.3-2021

SECCION DE INGRESOS
MONTO PORCENTAJE
CODICO DETALLE COLONES RELATIVO

1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TOTALES 41 957 940,88 100,00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 41 957 940,88 100.00%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41957 940,88 100.00%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 41 957 940,88 100.00%
1.4.1.2.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Organos Desconcentrados 41 957 940,38 100.00%
1.4.1.2.01.00.0.0.000 Consejo De Seguridad Vial (COSEVI) Ley N° 9078 41957 940,88

100,00%




Municipalidad Garabito

Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

MUNICIPALIDAD DE GARABITO

PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N.3-2021

SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 41 957 940,88 100%
0-REMUNERACIONES - 0,00%
1- SERVICIOS 300 000,00 0,72%
2- MATERIALES Y SUMINISTROS 3757 940,88 8,96%
5-BIENES DURADEROS 37900 000,00 90,33%
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N.3-2021
SECCION DE EGRESOS DETALLADOS
GENERAL Y POR PROGRAMA

meta 11
5.02.22

11-22 SEGURIDAD
VIAL

PROGRAMAII
SERVICIOS
COMUNALES

TOTALES

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO

41957 940,88

41957 940,88

41957 940,88

0-REMUNERACIONES

1. SERVICIOS 300 000,00 300 000,00 300 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 300 000,00 300 000,00 300 000,00
1.03.04 Transporte de Bienes 300 000,00 300 000,00 300 000,00
2.MATERIALES Y SUMINISTROS 3 757 940,88 3 757 940,88 3757 940,88
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 300 000,00 300 000,00 300 000,00
2.04.01 Herramientas e Instrumentos 300 000,00 300 000,00 300 000,00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 457 940,88 3 457 940,88 3 457 940,88
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 3457 940,88 3457 940,88 3457 940,88
2.99.99 Otros utiles, materiales y suministros diversos

5-BIENES DURADEROS 37 900 000,00 37 900 000,00 37 900 000,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 37 900 000,00 37 900 000,00 | 37900 000,00
5.01.01 Maquinaria y Equipo para la produccién 300 000,00 300 000,00 300 000,00
5.01.02 Equipo de Transporte 32 550 000,00 32 550 000,00 32 550 000,00
5.01.03 Equipo de comunicacién 2750000,00 2750000,00 2750 000,00
5.01.04 Equipo y Mobiliario de Oficina 1500 000,00 1500 000,00 1500 000,00
5.01.05 Equipo y programas de computo 800 000,00 800 000,00 800 000,00
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N.3-2021
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA GENERAL
PROGRAMAII SERVICIOS COMUNALES

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 41957 940,88 | 100,00%
0-REMUNERACIONES - 0,00%
1-SERVICIOS 300 000,00 0,72%
2-MATERIALES Y SUMINISTROS 3757 940,88 8,96%

5-BIENES DURADEROS

37900 000,00

90,33%
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CUADRO N°1
DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
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CUADRO N°2
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

1. Nombre de la institucién. IMUNICIPALIDAD DE GARABITO |
2, Ailo ANO-2021

0 | g ol o J oT o] o] | 2 | o | 0 Iber] 2] ofofo]
20 | 2 M olule]o] [T & ] z | 1 ol 2] o] o] o]
3 | o W o[s]efo] [ W [ 2 [ 2 HBeH=z]o]o]o]
6 [ 1 mmml o [ sl 2] 0] 2 | 0 | 0 [0 2 ] o] o o]
16 | 0 [0l ol[saa2] 0] | 3 [ 0 | 0 Lo 3Jofofo]
[Total | 11 | 3 JolofwsTa[o] [ & T ¢ T 3 Jo]=][oJo]o]
FUMEN: ] RESUM ROGRAMA,
3225 60 SUEldos para cargos fjos 226 Programa I: Direccdn y Administracion General 52
Plazas en serviclos especiales 10 Programa It Servicies Comunitarios 135
Plazas en procesos sustantivos 184 Programa IN; Inversiones 49
Plazas en procesos de apoyo 52 Programa [V: Partidas especificas 0
[Total do plazas —238) [Yotal de plazas 236]
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
23%
250
Plazas fijas y especiales 23 LT
! 5 al:
250 7 236 28 b t : St
0 : 2 ) . |
S - v Plazas en procesos sustanfves  Plazas e procesos de apoyo Total do plazas
1
5 - Plazas segiin estructura programitica
0 v s ——— -
Plazas en sueloos para  Plazss en eanvidcs Total de pazes 2%
carges fios especicles §o’8 e .
»—= m "
(pm— e - R
mmnaummpuu-&mm F:mgullt Pmnl\flmm Tatal de pherae
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3. Observaciones.
TRC ALBERTO N i
BADLLA. eusatier
—— m oy
Elaborade por: | LleErick Badilia Monge- Lider del Process ce Gestion de Talento Humano | Amn
Fecha: == 210 |
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CUADRO N°8
INSENTIVOS SALARIALES

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
Cuadro N.* 9

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

ANUMIDAD

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO VIGENTE,
SUSCRITA EL 27 DE FEBRERD DEL 2013Y
HOMCLOGADA POR EL MTSS EL 15 DE NOVIEMBRE
DEL 2016

SALARIO BASE * 4% * CANTIDAD DE ANOS
SERVIDDS EN EL BECTOR PUBLICO

AMACION IMPORTANIE |

PCION DEL ALCALDE
(SA) ¥ EL VICE-ALCALDE(SA), EL AUDITOR{A) Y EL SUBALDITOR(A) 51
LO HUBIERE. LOS(LAS) FUNCIONARIOS(AS) DE CONFIANZA DE
CONEDRMIDAD CON LA DEFINICION DEL ARTICULD 118 PARR AFO
TERCERO DEL CODIGO MUNICIPAL.

LEY N* 8635, LEY DE FORTALECIMIENTD DE 1AS
FINANZAS PUBLICAS,
REGLAMENTO A LA LEY 9535

DECRETO EJECUTIVO N* 41729 MIDEPLAN-H
ECRETO EJECUTIVO N'41564-MIDEPLAN-H

SALARID BASE A JULIO 2018 * 1,94% =
MONTO ROMINAL PARA LAS CLASES
PROFESIONALES

SALARIC BASE A JULIO 2018 * 2,54% =
MONTO NCIMINAL PARA LAS CLASES NO
PROFESIONALES

APLICA PARA EL PERSONAL NO CUBIERTO POR LA CONVENCION
COLECTIVA VIGENTE ¥ PARA LOS QUE CUBRE LA CORVENCION
COLECTIVA A PARTIR DE LA RENEGUCIAGION DE LA M4SMA,

DEDICACION
EXCLUSIVA

REGLAMENTO DE DECICAGION EXCLUSIVA VIGENTE,

05 DE MAYOQ DEL 2010

APROBADO EN SESION ORDINARIA N 203 DEL 14 DE
ABRIL DEL 2010 Y PUBLICADA EN LA GACETA N* 87 DEL

SALARIO BASE * 26% FARA BACHILLERES
UNIVERSITARIOS
SALARIO BASE * 55% PARA LICENCIADOS

APLIGA PARA EL PERSONAL CUYO CONTRATO SE FIRMO ANTES DEL 04
DE DICIEMBRE DEL 2018, ACCION JURIDICA CONSOLIDADA,

LEY N* 9635, LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS,

REGLAMENTD A LA LEY 9535

DECRETQ EJECUTIVO N* 41 720-MIDEPLAN-H
DECRETO EJECUTIVO N*41564- MDEPLAN. H

SALARID BASE * 10% PARA BACHILLERES

SALARIO BASE * 26% PARA LICERCIADDS

APLICA CONFORME LD SERALA LA LEY 6636, SUREGLAMENTD Y
REFORMAS

PROHIBICION

LEY N® 7764. CODIGO MUNICIPAL

LEY N° S887- LEY DE COMPENSACION POR PAGD DE
PROHEICION

LEY N* 0422-LEY CONTRA LA CORRUPCION Y EL
ENRIGUECIMIENTO ILICITO EN LA FUNGION POBLICA.
LEY N* 0262-LEY GENERAL DE CONTROL INTERNO

SALARYD BASE * 45% PARA EGRESADOS
DE LICENCIATURA
SALARIOC BASE * 66% FARA UICENCIADOS

IAPLICA PARA EL PERSONAL QUE INGRESO A LABORAR PARA ESTA
MUNICIPALIDAD ANTES DEL 04 DE DICIEMBRE DEL 2018, CONFORME LO
SENALA LA LEY 9635, SU REGLAMENTO Y REFORMAS.

LEY N* 9635, LEY OE FORTALECIWIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS.

REGLAMENTO A LA LEY 5636

DECRETO EJECUTIVO N* 41720 MIDEPLAN-H
DECRETO EJECUTIVO N4 1564 MIDEPLAN-H

SALARID BASE * 30% PARA LICENCIADOS

SALARIO BASE * 15% PARA BACHILLERES

APLICA PARA 1,08 CARGOS QUE LA LEY SENALA POSTERIORES AL 04
DE DICIEMBRE DEL 2018, CONFORME LO SERALA LA LEY 9625, SU
REGLAMENTO Y REFORMAS,

RESGO POLICIAL

REGLAMENTO CEL PROCESO DE SEGURIDAD,

IGILANCIA COMUNAL Y CONTROL TRIBUTARIO DE LA

UNICIPALIOND DE GARABITO Y SUS REFORMAS

SALARIO BASE A JULIO 2018 * 18% =
MONTO NOMINAL FLIO

APLICA PARA EL PERSCNAL DE POLICIA MUNICIPAL (JEFE ¥ SUBJEFE
|DE POUCIA, SUPERVISORES POLICIAS, PARQUIMETRISTAS, GUARDAS
Y GUARDAVIDAS)

RIESGO DE
PELIGROSIDAD

ONVENCION COLECTIVA DE TRABAX) VIGENTE,
SUSCRITA EL 27 DE FEBRERO DEL 2013 ¥
HOMOLOGADA POR EL MTSS EL 15 DE NCVIEMBRE
OEL 2016

SALARIO BASE * 10% * CANTIDAD DE DIAS
EFECTIVAMENTE LABORADOS

JAPLICA PARA EL PERSONAL DE CAMPO FOR EXPOSICION A
[CONDICIONES AMBIENTALES PESADAS E INSALUBRES

|parte det Componante Salemas de

Informacién gue extablece ol adiculo 10 do ka Loy Gensral da Control Intermeo.

Elaborado por: Lic. Erick Badilla Mongo, Lider do Gestién de Taleato Humano

Fecha: 270712021
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Municipalidad Garabito
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO N.3-2021
JUSTIFICACION DE INGRESOS

El monto total del presupuesto corresponde a ¢ 41 957 940.88 el cual esta financiado con recursos del
superavit especifico 2020 del COSEVI. Publicado en el Alcance N° 229 a La Gaceta N° 217, del 10 de
noviembre del 2021, se publicd el Decreto Legislativo N° 10083, mediante el cual se aprueba la
incorporacion de los recursos descritos.

MONTO PORCENTAJE
copIGO DETALLE COLONES RELATIVO
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TOTALES 41 957 940,88 100,00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS CORRIENTES 41 957 940,88 100,00%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41 957 940,88 100,00%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 41 957 940,88 100,00%
1.4.1.2.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Organos Desconcentrados 41 957 940,88 100,00%
1.4.1.2.01.00.0.0.000 Consejo De Seguridad Vial (COSEVI) Ley N° 9078 41 957 940,88 100,00%
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JUSTIFICACION DE GASTOS

PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES 41 957 940,88

[1-22 SEGURIDAD VIAL 41 957 940,88

Se refuerzan las cuentas de acuerdo a lo solicitado mediante SSCS-98-2021-AH, segln las necesidades
del departamento. Dineros por concepto de multas de Ley 9078 COSEVI y decreto legislativo N.10083.

1. SERVICIOS 300 000,00
1.03.04 - Transporte de bienes 300 000.00
Alquiler de servicios de grua par transporte de vehiculos decomisados al plantel municipal.

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3757 940,88
2.04.01 - Herramientas e instrumentos 300 000.00
Compra de herramientas para oficiales de transito municipal, como cubos, desatornilladores, Ilaves
Allen, cubos, alicates; para que los oficiales de transito municipal puedan disponer del mismo en sus
funciones del cargo.

2.99.06 - Utiles y materiales de resguardo y seguridad 3457 940,88
Compra de equipo para utilizar en dispositivos de controles vehiculares como conos refractivos,
barricadas para controles de acceso y bayas para controlar ingresos de vehiculos.

5. BIENES DURADERQS ¢37 900 000,00

5.01.01 - Maquinaria y equipo para la produccién 300 000.00
Compra de hidrolavadora para lavado de los vehiculos de Seguridad y Convivencia Social, que son
utilizados en labores preventivas de los oficiales de transito municipal.

5.01.02 - Equipo de transporte 32550 000,00
Compra de un vehiculo para transportar personas aprehendidas o detenidos, adecuado y equipado. Esto
debido a que se deben de cumplir por las labores propias de seguridad ciudadana de Policia Municipal
de Transito en caso de aprehensiones de conductores en estado de ebriedad, en el afio 2019 se realizd
una inspeccién segun Ley N° 8459, Aprobacion del Protocolo Facultativo de la Convencién contra la
Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, la Ley N° 9204, Ley de Creacién del
Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura y en el Decreto Ejecutivo N° 39062-MJP, Reglamento
de la Ley N° 9204. Que mediante documentos MNPT-074-2019 y MNPT-INF- 095-2019, se hace una serie
de recomendaciones sobre el trato con personas aprehendidas y detenidas, que algunas han sido
subsanadas, esto para evitar denuncias ante tratos inhumanos con dicha poblacidon privada de libertad.
Cabe resaltar que esta labor obedece a que los inspectores de transito municipal en muchas ocasiones
se han presentado personas detenidas por delitos de conduccidén temeraria y han sido trasladados por
vehiculos que no cumplen con dicho requerimiento minimo. Por esta razdn, que es la necesidad de poder
contar con un vehiculo especializado en esta problematica. Ademas, podra ser utilizado en controles
vehiculares como un centro de consultas de licencias y otros estatus. Se adjuntan los mencionados
documentos.

11
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Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

5.01.03 - Equipo de comunicacion 2 750 000,00
Compra de camaras de video tipo body cam, para poder respaldar la labor de dichos oficiales de transito
municipal a la hora de confeccionar boletas de citacion y ser utilizados como pruebas en procesos de
impugnacion.

5.01.04 - Equipo y mobiliario de oficina 1 500 000.00
Compra de equipo como aires acondicionados, sillas, estantes, para que los oficiales realicen sus
informes respectivos en su espacio habilitado para dicho fin.

5.01.05 - Equipo y programas de computo 800 000.00
Compra de una fotocopiadora para impresién y escaneo de documentos en materia de transito.

12
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Consejo de
Seguridad Vial DIRECCION EJECUTIVA

COSEVI

San José, 15 de noviembre de 2021
DF-2021-5763

Sefores

Alcaldes

Areas Financieras

Municipalidades que cuentan con inspectores municipales de transito

Asunto: Gestiones COSEWYI incorporacian
Superavit Especifico 2020

Estimados(as) sefiores{as):

Como complemento del correo electrénico remitido el pasado 10 de noviembre,
mediants el cual s comunicd la publicacidn del Decreto Legislative N® 10083, a
continuacion, se detallan las gestiones efectuadas por el Consejo de Seguridad Vial
para la incorporacion de los recursos provenientes del Superavit Especifico del
periodo 2020:

1. La Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial conocid y aprobd, en las
Sesiones Ordinarias Nos. 3048-2021 y 3049-2021, celebradas el 7 y el 14 de
abril del 2021 respectivamente, el Presupuesto Extraordinario N°® 01-2021, por
un monto total de ¢ 242.511.465,25, con el objetivo de incorporar a la partida
de Transferencias Corrientes, los recursos provenientes del Superavit
Especifico del periodo 2020, para poder efectuar las transferencias
respectivas, en cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 234 de
la Ley N*® 9078.

2. Con oficio DE-2021-1827 del 15 de abril del 2021 se remitid¢ al Departamenito
de Formulacién y Ewvaluacidn Presupuestaria del MOPT, el proyecto de
Decreto Legislativo H-DE-15, correspondiente al Programa Presupuestario
331-03 *Consejo de Seguridad Vial®, necesario para la incorporacion del
Superavit Especifico del afio 2020, por un maonto total de ¢ 242.511.465,25.

Lo anterior con motivo de que, a partir del presente afio 2021, el presupuesto
del Consejo de Seguridad Wial paso a formar parte del Presupuesto Nacional,
como un subprograma presupuestario del Ministerio de Obras Publicas vy
Transportes, en atencion a lo dispuesto en la Ley N* 9524; por lo que se debe
cumplir con los tramites y requisitos establecidos para la aprobacion de
movimientos presupuestarios de los recursos del Presupuesto Nacional.

................
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Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

Consejo de DIRECCION EJECUTIVA
Seguridad Vial
COSEVI

DE-2021-8T63

Asunte: Gestiones COSEV] incorporacien Superdvit Especifics 2020

Pagina 2 de 3

3. Con oficio DE-2021-4066 del 13 de agosto del 2021 se formula consulta a la

Direccion Financiera del MOPT, relativa a la fecha estimada de aprobacion y
publicacion del Decreto Legislative H-DE-15.

Con oficio DE-2021-4277 del 25 de agosto del 2021, se formula consulta
similar ante la Direccion General de Presupuesto Nacional, debido a que no
se habia recibide respuesta a la consulta planteada ante la Direccign
Financiera del MOPT.

Mediante oficio DVA-DF-2021-401 del 26 de agosto del 2021 « MOPT da
respuesta al oficioc DE-2021-4066, indicando gque estaban a la espera de
instrucciones del Ministerio Hacienda para valorar si era posible unificar los
Decretos H-15 y H-18 en un solo presupuesto extraordinario H-23, agregando
gue no habia fecha para tramitarlos, dado que el Ministerio de Hacienda es el
ente rector en esta materia.

Mediante correo electrdnico del 1 de setiembre del 2021, el Lic. Fabian
Meneses Garro, Jefe del Departamento de Formulacion y Evaluacion
Presupuestaria del MOPT, comunica que, de conformidad con lineamientos
emitidos por la Direccion General de Presupuesto Macional, no existia
autorizacion para incorporar ingresos ni gastos asociados dentro del Decreto
Legislative H-DE-15, incluyendo los relatives al Superavil Especifico; por lo
gue solicita que se remita nuevamente la documentacion correspondients, a
efectos de incorporarla dentro del Decreto Legislative H-25.

En atencion a lo requerido por el Lic. Meneses, con oficio DE-2021-4410 del 1
de setiembre del 2021, se remite nuevamente al MOPT la solicitud para la
incorporacion de los recursos correspondientes al Superavit Especifico del
periodo 2020, por medio del proyecto de Decreto Legislativa H-025.

En el Alcance N° 229 a La Gaceta N°® 217, del 10 de noviembre del 2021, se
publicd ol Doorcto Legislative W® 10083, moediante o cual sc aprucbka la
incorporacion de los recursos descritos.

Como se puede observar, la documentacion necesaria para |a incorporacisn del
Superavit Especifico del periodo 2020, fue remitida al Departamento de Formulacion
y Evaluacion Presupucstaria del MOPT, desde el 16 de abril del afo cn curso; no
obstante, de acuerdo con lo indicado por |a jefatura de ese Departamento, no existia
autorizacion de parte del Ministerio de Hacienda para la incorporacion de esos
ingresgs, a pesar de gus los mismos provenian del Supsravit Especifico del periodo
2020, por lo que el 1 de setiembre del 2021 &l MOPT solicitd remitir nuevamente la

................
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Consejo de DIRECCION EJECUTIVA
Seguridad Vial
COSEVI

DE-2021-8T63

Asunte: Gestiones COSEV| incorporacion Superavit Especifics 2020

Pagina 3 de 3

misma documentacion gue fue remitida el 15 de abril, desconociendo este Consejo
los molives por los cuales se solicitd remitir nuevamente dicha doecumentacion.

En razén de lo expuesto, queda claro que el Consejo de Seguridad Vial cumplic de
forma oportuna con la remision de toda la documentacion necesaria para gestionar
la incorporacion de los recursos que nos ocupan, por lo gue no es responsabilidad
de esta Administracion, que el Decreto haya sido publicado hasta el 10 de
noviembre del 2021.

Este Consejo es consciente de que, debido a las limitaciones de plazos establecidas
por la Contraloria General de la Replblica, resulta practicamente imposible que los
recursos incorporados por medio del Decreto Legislative N® 10083, sean
presupuestados por parte de esos municipios durante el afio 2021; por lo que se
estan formulando las consultas pertinentes ante el MOPT, a efectos de determinar
el tratamiento presupuestario que se debe realizar a esos recursos, para gue
puedan ser incorporados vy transferidos durante el periodo 2022, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 42712-H (Reglamento a la Ley N* 9524), el
cual establece que se deben respetar las asignaciones especificas de los ingresos
que generan los Organos Desconcentrados.

Oportunamente se les eslara comunicando lo que cormesponda con respecto a la
posibilidad de incorporar dichos recursos durante el periodo 2022.

Cordialments,
SERGH:: Firmasdo:

EDWIN Famads digaalmente VALERIO  senciovaieo
HERRERA ARLAS (FIRMA) ROJAS RCLIAS [FIRMA)

x a1, Fecha: RN
ARIAS (FIRMA) 5 ass oete (FIRMA}  15i2e 0600
Ing. Edwin Herrera Arias Lic. Sergio Valerio Rojas
Director Ejecutivo Director Financiero
Consajo de Seguridad Vial Conseajo de Seguridad Vial

Irg. Rodolfo Ménder Mala, MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS ¥ TRANSPORTES

Arg. Eduarda Daniel Brenes Mala, VICEMINIETROD DE TRAMSPORTES Y SEGURIDAD WAL

Junta Directiva COSEW]

MEBEA. Francisco José Mobna Salas, Direclor Financiero MOPT

MEA Angel Fabidn Mensses Garm, Jele, DEPARTAMENTO FORMULACION ¥ EVALUACION PRESUPUESTARLA
Lic. Jos& Luis Araya Alpizar, Dinsclor General de Presupuesio Macional, Miresterio de Hacenda

Licdka, Haren Poisas Arguendas, Direclona Ejoduliva, Ueidn Macional de SGobecimes Locakss

MIBA Edwin Ramirez Esquivel, Jefe Depaftamenio de Presupussta COSEW]

MEA Jeannetle Masis Chacdn, Jefe Unidad de Planilicacdn Instiluconal COSEW]
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- Municipalidad de Garabito
@-ﬁ Proceso de Planificacion Institucional

P.I.M 71-2021
Jacd, 09 de diciembre del 2021.

Sefior:

Tobias Murillo Rodriguez
Alcalde Municipal
Municipalidad de Garabito.
S.D

Sirva la presente para hacerle llegar el informe DIECISEIS, el cual responde al
Criterio técnico del instrumento denominado “EXTRAORDINARIO 3-2021",
correspondiente a los Programas: |l del Plan Operativo 2021.

El proceso inicia con el envié a mi despacho de la respectiva plantilla que, de
manera digital fue trasladada por el encargado del proceso proponente y ejecutor
de la meta. Procediéndose con este oficio a respaldar los apartados que sustentan
el presente “Criterio Dieciséis”, que consta de 3 folios.

Se hace entrega digital de este criterio con copia a los despachos de los funcionarios
competentes para los fines concerientes. Asi la situacion, sin mas que tratar.

Atentamente:

Firmado digitalmente
JORGE ALBERTO mgﬁgﬁm R
CAMBRONERO -

VARGAS (FIRMA) Fecha: 2021.12.00
154708 -0a'00'
Lider Proceso de Planificacion |.

Municipalidad de Garabito.
C.c: Licda. Meryselvy Mora Flores/ Coordinadora de Servicios Financiems,

™
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PROCESO DE PLANIFICACION
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CONTENIDO DEL PLAN OPERATIVO MUNICIPAL.

A. MARCO GENERAL

OBJETIVO:

Realizar las acciones prioritarias que permita la ejecucién de los recursos previendo un impacto positivo
a la comunidad.

1. MUNICIPALIDAD DE GARABITO

2. PLAN OPERATIVO EXTRAORD 3-2021.

Pagina 3
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3. MARCO FILOSOFICO MUNICIPALIDAD DE GARABITO.

3.1. VISION:

3.2. MISION:

Pdgina 4
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3.3. POLITICAS INSTITUCIONALES:
POLITICAS

v" 1-La Municipalidad promoverd la participacion de actores sociales y econémicos en el proceso
presupuestario quinquenal vinculando los proyectos de las agendas distritales y del Plan de
Gobierno en turno.

v' 2-La Municipalidad establecerd el mecanismo de articulacién técnico y juridico con las
instituciones publicas para ejecutar en forma conjunta los proyectos de las agendas distritales y
del Plan de Gobierno de turno.

v" 3-La Municipalidad utilizarad los diferentes mecanismos online y offline para la disposicién de
informacién transparente, en la medicién del desempefio en logro de metas; suministro de
servicios al ciudadano, que permita la mejora constante del control interno institucional.

v' 4-La Municipalidad formulara en cada plan, las acciones de contingencia para la prevencion o
atencién de emergencias causadas por desastres naturales, antropoldgicos, enfermedades o
plagas, como maximo planificando un plazo de cinco afios.

v" 5-La Municipalidad innovarad en todos los procesos, la automatizando de la informacién por
etapas y la implementacion de las NICSP que potencialice la sostenibilidad financiera de la
institucion.

v" 6-La Municipalidad articulard los estudios técnicos de la mano de obra calificada inclusiva para

proyectos potenciales estratégicos para las comunidades.

v' 7-La Municipalidad articulard un programa de capacitacion para la potencializacion de las
habilidades y capacidades de la mano de obra local.

v' 8-La Municipalidad fomentard programas y proyectos turisticos que potencien y consoliden la
visitacién al Canton.

v" 9-La Municipalidad coordinard con instancias pertinentes el financiamiento del portafolio de
proyectos prioritarios que garanticen distribucién de la riqueza, empleo y productividad.

v" 10-La Municipalidad fomentard de forma articulada, la formacién y seguimiento de las
organizaciones sociales productivas.

v" 11-La Municipalidad articular la atraccion de inversiones con instituciones publicas y privadas,
organismos internacionales.
Pagina 5

21



Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

v" 12-La Municipalidad articulard con instituciones publicas, organizaciones sociales y empresa
privada para la solucién efectiva de vivienda para las familias del Cantdn.

v 13-La Municipalidad articulara con las instancias involucradas la construccion de infraestructura
sostenible y operacionalidad de Centros de Cuido para Nifios(as) y Adultos Mayores del Cantén.

v' 14-La Municipalidad recuperard los espacios publicos para destinarlos a la recreacion vy
convivencia familiar inclusiva en sectores del Cantén.

v" 15-La Municipalidad articulara con instituciones publicas y privadas el desarrollo de programas
educativos que atienda la necesidad de grupos etarios de manera inclusiva del Cantén.

v' 16-La Municipalidad incentivard programas que potencialicen las capacidades humanas en el
arte, la cultura, la musica, la escultura y superen las brechas socioecondmicas en cada grupo
etario.

v' 17-La Municipalidad coordinard con las instancias pertinentes para la ampliacion técnica y de
especialidades médicas en los diferentes EBAIS en el cantdn.

v" 18-La Municipalidad coordinarad con las instancias involucradas la dotacion de infraestructura
sostenible en sectores rurales del Cantén.

v' 19-La Municipalidad pactard con instituciones publicas y privadas, programas educativos,
culturales, deportivos e infraestructura sostenible inclusiva en todas las comunidades del Cantén.

v/ 20-La Municipalidad promoverd alternativas de educacion inclusiva y el mejoramiento de
infraestructura sostenible para la calidad de vida de los habitantes.

v/ 21-la Municipalidad impulsara programas de seguridad comunitaria e infraestructura
innovadora, sostenible y diversa en el Cantén.

v' 22-La Municipalidad realizard propuestas e instrumentos para el desarrollo urbano sostenible y
la adaptacion al cambio climatico, asi como el cumplimiento de normativa vigente para su
ordenamiento territorial.

v" 23-La Municipalidad velard por la prevencién de la contaminacidn, proteccion de su capital
natural y la optimizacion de sus servicios eco sistémicos en conjunto con entes interesados.

v 24-La Municipalidad coadyuvara en la gestion integral los residuos de sus habitantes enfocandose
en la mitigacién al cambio climatico.
Pagina 6
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v

25-La Municipalidad impulsara programas educativos y emprendimientos que contribuyan a los
objetivos de desarrollo sostenible

26-La Municipalidad prestara los servicios ambientales en forma eficiente y efectiva en ambos
distritos.

27-La Municipalidad coordinara con los entes respectivos el mejoramiento de la prestacién del
servicio de electricidad, telecomunicaciones, acueductos comunitarios y transporte publico.

28-La Municipalidad fomentara la actualizacién anual de la Red Vial Cantonal que garantice el
desarrollo comunitario.

29-La Municipalidad implementard la planificacién quinquenal priorizada del Plan de
Conservacion, Desarrollo y Seguridad Vial de Garabito 2020-2025.

30-La Municipalidad realizard una gestién de proyectos bajo la modalidad de participacion
ciudadana, sostenible y con responsabilidad social.

Pagina 7
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3.4 Valores y Principios

Valores

Principios

1. Etica en la funcion

1.1. Equilibrio, Eficacia y Eficiencia Institucional.

1.2. Vocacion de Servicio.

1.3. Deber de probidad.

2.1. Dosificacion de actitudes y aptitudes.

2.2. Actuar ordenado y perseverante

2. Disciplina
P 2.3 Alta productividad

2.4. Cédigo de conducta adecuada
3.1. Justicia Social e imparcialidad

3. Equidad 3.2. Inclusividad
3.3. Conciencia Objetiva
4.1 Atencién al cliente

4. Servicio 4.2 Mejora continua de los procesos y la calidad
4.3 Cumplimiento de compromiscs
5.1. Innovacidn
5.2, Capacidad de toma de decision participativa e

) inclusiva.
5. Liderazgo

5.3. Consolidacion de Alianzas Estrategicas.

5.4 Gozar de la Autonomia Administrativa y Financiera.

Pagina 3
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4-ESTRUCTURA DEL PLAN ESTRATEGIO MUNICIPAL, 2020-2025.

Nombre del Area estratégica JObijetive (s) Estratégico (s) del Area

a-Fortalecer la Planificacidn estratégica participativa que vincule las
acciones de mediano al corto plazo para el logro y medicion de los
impactos alcanzados de la ejecucion en linea con la perfeccion del
Control Interna.

b-Farmular & implementar la medicion del desempefio como herramienta
que promueva la creatividad y mejora continua en todos los procesos de
la institucion.

c-Automatizar integralmente todos los procesos de las diferentes areas
considerando el cumplimiento de las NICPS

Desarrollo Institucional

d-Realizar una constante actualizacion de la simplificacion de tramites
para garantizar una mayor agilidad de resolucion de los procesos y una
alta competitividad de las empresas del canton.

a-Consolidar la participacion ciudadana, coordinacion, innovacidn y
mejoramiente del servicio de seguridad en los tres ambitos: tierra, mar,
aire.

b-Preparar diagndsticos de las aptitudes vy actitudes de la poblacidn
productiva para direccionar las capacitaciones adecuadas que permita
la empleabilidad y la generacian de microempresas de manera inclusiva.

c-Incentivar la capacidad de reaccidn de cada persona que pueda
Desarrollo Humano integrarse a lo laboral, artistico, recreativo de manera inclusiva..
d-Articular la inversion en infraestructura sostenible para la salud,
seguridad, educacidn para potencializar las capacidades de las
personas.

e-Coordinar con |as instancias plblicas y privadas programas que logren
satisfacer las demandas de las empresas conforme a la oferta de
talento calificado del cantdn.

f-Rescatar espacios pdblicos y generar proyectos que incentiven el
entretenimiento individual y familiar en el Arte, Cultura, Deporte.
Articular institucionalmente gestiones que permitan alcanzar niveles de
sostenibilidad que siva de respuesta al cambio climatico, con acciones
relacionadas al reciclaje de los residuos sdlidos, plan de capacitacion a
la ciudadania, programas de emprendimientos ambientales inclusivos v
la generacidn de energia limpia a través de la materia prima que exista
en el cantdn.

aIncentivar la visitacion turistica con el desarrolle de actividades
artisticas, culturales, deportivas, recreativas e innovadoras para lograr
una mejor calidad de vida de nuestros conciudadanos.

b-Promover la atraccion de inversion que permita dinamizar y crecer
econdmicamente el cantdn.

Gestion Ambiental y Ord. Territorial

Desarrollo Economico c-Propiciar la capacitacidn adecuada a las necesidades de las
empresas que permita altas expectativas de empleo para nuestros
ciudadanos.

d-Articular esfuerzos institucionales: nacionales e internacionales que
garantice el acceso de recursos para generar emprendimientos y
canvenios de comercializacion de productos, bienes v senicios.
Concientizar a la institucionalidad publica para que logre mejorar v,
Servicios Publicos extender a mayores usuarios: los senicios de transporte, intemet,
telefonia, electricidad v agua en este cantdn.

a-Atticular iniciativas de alianzas publico-privadas que venga a
democratizar |la mejora de |a red vial del cantdn.

b-Promover en las instituciones pdblicas el intercambio de materia
prima para ser utilizada en la mejora de la red vial cantonal.

c-Darle prioridad a la mayoria de los proyectos viales establecidos en el
Plan Desarrollo Local 2020-2030.

Infraestructura y 0. Publica

Pagina 9
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5-OBSERVACIONES:

5.1-MARCO JURIDICO:

El marco legal que rige el accionar de la Municipalidad de Garabito:

La Constitucion Politica.

Ley General de Administracion Publica

Ley del Cddigo Municipal N2.7794

Ley de Contratacion Administrativa N2. 8511

Codigo de Trabajo.

Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.
Ley Control Interno

Ley Enriquecimiento llicito.

Ley de Patentes.

Ley 9047 nueva de Licores.

Ley de Tarifas Municipales.

Ley de Transito

Ley Reguladora de Estacionamientos Publicos.

Ley de Simplificacién y Eficiencia Tributaria.

Ley Constitutiva de la Caja Costarricense de Seguros Social.

Ley de Proteccién al Trabajador.

Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad.

Ley Nacional de Emergencias.

Ley del Sistema Nacional de Archivos.

Ley Reguladora del Mercado de Valores

Ley Forestal

Ley de Parques Nacionales.

Ley de Pensiones para Empleados Municipales
Ley de Presupuesto Extraordinario.

Ley de General de Espectdculos Publicos.

Paginall

26



Municipalidad Garabito
Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021
Ley de Notificaciones

Ley de Planificacion Urbana.

Ley General de Salud

Ley General de Caminos Publicos

Codigo Procesal Civil.

Ley de Impuestos de Bienes Inmuebles.

Ley de Zona Maritima.

Ley 8820 de Proteccion al Ciudadano y la Simplificacion de Tramites.

Ley 8801 de Transferencias de Competencias Municipales.

Ley 8839 de Desechos Sélidos.

Ley de la Persona Joven.

Normas Técnicas Sobre Presupuestos Publicos de Contraloria.

Lineamientos de Planificacion de Contraloria.

Ley 9221Territorios Costero Comunitarios.

Ley 9097 Derecho de Peticion.

Ley 9329 Ley Especial para la Transferencia de Competencias Atencién Plena y Exclusiva de la Red Vial
Cantonal.

Ley 9635 Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.

Reforma de las Normas Técnicas de Presupuestos Publicos, R-DC-0073-2020

Normas Técnicas sobre el presupuesto de los beneficios patrimoniales otorgados mediante transferencia

del Sector Publico a Sujetos Privados, R-DC-0122-2019.

Pagina 11
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5.2-FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD.
1. Principalmente fomentar la participacién activa, consciente y democratica del
Pueblo en las decisiones del gobierno local y ademas;

2. Dictar los reglamentos auténomos de organizacién y de servicio, asi como cualquier disposiciéon
que autorice el ordenamiento juridico.

3. Acordar sus presupuestos y ejecutarlos.
4. Administrary prestar los servicios publicos Municipales.

5. Aprobar las tasas, los precios y las contribuciones Municipales, y proponer los proyectos de
tarifas de impuestos Municipales.

6. Percibir y administrar, en su cardcter de administracion tributaria los tributos y demas ingresos
municipales.

7. Concertar con personas o entidades nacionales o extranjeras pactos, convenios o contratos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

8. Convocar al Municipio a consultas populares, para los fines establecidos en esta ley y su
reglamento.

Pagina 12
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6.-MARCO GENERAL DE PLAZAS, EXTRAORD 3-2021.
6.1-RECURSOS HUMANOS.
Estructura organizacional (Recursos Humanos)
1. Nombre de la institucién. [MUNICIPALIDAD OE GARABITO ]
2. Aio
0 | 0 o o] oJoJ o] | 2 | ] | 0 Pofjzlolofo]
2 | 2 M oJunslefo] [T 2 ] | 1 Juol 2] oo o]
3 | o W o[s]elo] [ W [ 2 [ 2 B z[o]o]o]
3 [ 1 I o [ s ] 2] 0] 2 | 0 | 0 Jose] 2 ] o] o] o]
116 | 0 [0l olsafs] o] | 3 [ 0 | 0 ISom 3 [ o] ofo]
[Total | 181 [ 3 JoJofwssTa[o] [ a8 1 ¢ T 3 Jo[sz]oJo]o]
IFUMEN: ] RESUM| ROGRAMA,
3228 60 Sueldos para cargos fjos 226 Programa I: Direccdn y Administacion General 52
Plazas en servicios especiales 10 Programa It Servicics Comunitarios 135
Plazas en procesos sustantivos 184 Programa IN: Inversiones 49
Plazas en procesos de 2poyo 52 Programa IV: Partidas especificas 0
[fotal do plozas S [Yotal e plazas 236]
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
250 =
Plazas fijas y especiales 200 W_
150 -
v , |
Plazas en procesos sustanfves  Plazas e procesas de apoyo Totdl do plazas
' 1a Plazas segiin estructura programitica
Plazas en suelcos para  Plazss en sanidcs Total de pazea 2%
canges fies especizles %a -
15 B
100 52 43 -~
2 . J‘ - E
Progrievs | Orectidn Programa [1: Sendos  Pregramalll  Progeams IV Pasicdex  Tobsl de phorse
vam Comuntatos Ivwsinnes wepaciice
3. Observaciones.
woun G
Elaborado por: [ TicEnck Badilia Monge- Lider del Procesa dé Gestion de Talento Humano | m T
Fecha: J== 217202 |
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Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021
7.ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, 2021.

Macromapa 1° Nivel- Municipalidad de Garabito

Procesos Estrategicos
Concejo ] [ Alcaldia ]
Legislacion Local y control Politico ' Gerencia Politica )
Procesos Operativos (Clave)
Senjicios Servicios de Servicios | Senviciosde
{'liu dadancs Seguridad y Ambientalesy 1= Infraestructura de
' Convivencia Municipales Economico { (bra Piblica
Tramites Regulatidn Prestacionde  Gestion Sodal  Gestion Desarrollo Infraestructurade
servicios youtra  Economico Local  Obra Pdblica

/ Procesos de apoyo

Servicios Tecnicos Servicios Financieros Servicios Logisticos

| Produccicn Temica Administracicn Financiera Lagitica )

L

Gestion de Mejora Continua y Control Interno o

Personas Usuarias - Satisfechas
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B. MATRIZ DESEMPENO PROGRAMATIVO

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las Organizaciones comunales al capacitarlas con el propdsito que potencialicen los recursos publicos dirigidos a la ejecucion
de Objetivos que garanticen un desarrollo socioecondmico del entorno de las diferentes comunidades.

2-PROGRAMA 1I: SERVICIOS COMUNITARIOS.

PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
EXTRAORDINARIO 3-2021

MATRIZ DE DESEMPERO PROGRAMATICO
PROGRAMA Ii: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindarla atencion de la i tual, procur: I ion de los servicios de mayor demanda.

Produccién final: Senvicios comunitarios

AIFICACION ESTRATE] PLANIFICACION OPERATIVA EVALUACION
PROGRAMACION DE LA META ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR META GASTO REAL POR META J EJECUCKIN DE LA META Resultado del
: DESARROLLO M META L del indicador d indicador de
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O £ % £ % | FUNCIONARID Lozacs eficienciaenla| £ % H % |eficaciaenel
] H RESPONSABLE |  SERVICIOS | senicios ejecucionde los|  § H cumplimiento
g H | SEMESTRE 1I SEMESTRE | SEMESTRE Il SEMESTRE Jec g H P
\REAESTRATEGIC] g & 0931 el | I s de lametas
Cadigo No. - = meta — = programadas
Seguridad [Avticular con entes publicos y Implementacion del 100% de | 100 [] 0% | 100 [400% [Anyeo [23 Seguridady [Otros 41,957 94088 0.00 0.00) 0% 0 [ 0 | 0% 0%
privados el establecimiento de las actividades de seguridad Heméndez Ivigilancia en la
indicadores para aplicar " 4y [programadas en el Plan Nifiez \comunidad
modelo de sequridad integral | Operativo de Sequridad
en sios estratégicos. Ciudadana para ¢l 2021; 1-22.
123
SUBTOTALES 0 1 | | g o o 2 1) !
¥
TOTAL POR PROGRAMA 0% 100% [ 0% 0%
100% Metas de Objetivos de Mejora 0% 100% 0% 0% 0%
0% Metas de Objetivos Operativos 0% 0% 0% 0% 0%

1.0 Metas formuladas para el programa
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ANEXO 1.

MATRIZ PARA EVALUAR EL PLAN OPERATIVO

MUNICIPALIDAD DE GARABITO
MATRIZ PARA EVALUAR EL POA
PLAN OPERATIVO ANUAL
EXTRAORDINARIO 3-2021

Grado de Sumatoria de los % de
cumplimiento de avance de las metas /
11 [ etas Namero total de metas 100% 0% 67% 0% 0% #DIV/0! 0.00% 0.00%
programadas
» Grado de Sumatoria de los % de
1] cumplimiento de avance de las metas de los
= ) |[FEEEeREE s oot 100% 0% 33% 0% 0% #D/O! 0.00% 0.00%
= objetivos de mejora  |NUmero total de metas de
[=] los objetivos de mejora
Q programadas
E Grado de Sumatoria de los % de
= cumplimiento de avance de las metas de los
2 ) |FEEECREs SRR 100% 0% 0% 0% 0% #DNIO! #DIVIO! | #DNIO!
= objetivos operativos  |NUmero total de metas de
los objetivos operativos
programadas
Ejecucion del (Egresos ejecutados /
1.2 |presupuesto Egresos presupuestados ) 100% - 41,957 940.88 - #DIVIO! 0% 0.00%
* 100
<t Grado de Sumatoria de los % de
: cumplimiento de avance de las metas
@ metas programadas |programadas con los
> 1.3 |conlos recursos de lajrecursos de la Ley 8114 / 100.00% 0% 100% 0.00% 0.00% 0.00%
w .
| Ley 8114 Namero total de metas
7] programadas con recursos
8 de la Ley 8114
13 Ejecucion del gasto  |(Gasto ejecutado de la Ley
3 presupuestado con  |8114 / Gasto
w 14 Jrecursosdela Ley presupuestado de la Ley 100.00% 0.00 0.00 0.00% 0.00% 0.00%
o 8114 8114)*100
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Plan Operativo Y Presupuesto extraordinario 3-2021

ANEXO 2.

PROGRAMACION METAS, EXTRAORDINARIO 3-2021

% Cumplimiento % Cumplimiento de % Cumplimiento de
Variable Metas de Mejora Metas Operativas Metas General
% % % % % %
Programado| Alcanzado | Programado | Alcanzado | Programado | Alcanzado

Programa | 0 0 0 0 0 0
Programa I 100 0 0 0 100 0
Programa lli 0 0 0 0 0 0
Programa IV 0 0 0 0 0 0
General (Todos los Programas) 25 0 0 0 25 0
Elaborado Por: Jorge A. Cambronero Vargas Puesto: Coordinador de Planificacion 91272021

Pagina 17




Municipalidad Garabito
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ANEXO 3
INVERSION POR PROGRAMAS y PROCESOS

DISTRIBUCION DE LA INVERSION FINAMNCIERA
EXTRACRDINARICO 3-22021

METAS 2021

PROGRAMAS MOMNTO
Procesos Asignado
PROG RANMA | |

Servicios Estrategicos, Ciudadanos, Financieros, Logisticos
Sermvicios Desarrollo Economico

Servicios Tecnicos

Serwvicios Infraestructura

ﬁﬁﬁﬁﬁ

SUB-TOTAL |

PRO'G RANMLA 1 |

Servicios Ambientales v Municipales
Servicios Desarrollo Humano

Servicios Desarrollo Economico
Servicios Seguridad v Convivencia Social
Servicios Logisticos

Servicios Infraestructura v O. Publica

41.957.940.88

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

SUB-TOTAL |

41,957,940.88 |

PROGRANLA 11 I

Servicios Infraestructura Obra Publica
Servicios Estrategicos

Servicios Tecnicos

Servicios Desarrollo Humano

Servicios Seguridad v Convivencia Social
Servicios Ambientales v Municipales
Servicios Publicos

SUB-TOTAL

ﬁﬁﬁﬁtﬁﬁﬁﬁ

GRAN ACUMULADO

8

41,957,940.88 |

PRESUFPUESTO T

41,957,940.88
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MUNICIPALIDAD DE GARABITO.

PROCESO DE PLANIFICACION

ELABORADO POR: Lic. Jorge A. Cambronero Vargas.

INFORME-CRITERIO, DIESCISEIS
“EXTRAORDINARIO 3-2021"

SETIEMBRE, 2021.
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ANTECEDENTES.

El instrumento Extraordinario 3-2021, nace para atender el refuerzo a cuentas de acuerdo a la necesidad de la administracion,
por lo que surge este instrumento para dotar de recursos o ajustar aquellas sub partidas del programa presupuestario: Il del
Plan Operativo 2021.

Que tanto el contenido de las razones, como los movimientos de cada sub partida fueron pasados por correo electrénico a la
oficina de Planificacion desde el dia 09 de diciembre del 2021.

Por lo presentado se encuentra gue:

a-En el Programa I, no se presentan plantillas por no haber movimientos.
b-En el Programa ll, la meta afectada, presenta la plantilla.
c-En el Programa lll, no se presentan plantillas por no haber movimientos.

d- Solicitud de Criterio, los instrumentos de aprobacion externa responderan conforme al articulo 23, del reglamento de
Planificacion y Presupuesto vigente.

e-Cumplimiento técnico, la formulacion presupuestaria se plantea a través de las herramientas establecidas y el interés
fundamental es que responda segun el Reglamento de Planificacion y Presupuesto vigente a lo que el texto indica: “Articulo
159— Las metas y proyectos al elaborarlos cumplirdn con cuatro condiciones esenciales: Naturaleza técnica, principios
presupuestarios, financiamiento y la vinculacion con lineas de accion de los planes vigentes, por lo cual una vez aprobados, no
podradn ser objeto de eliminacion o sustitucion en ningun otro instrumento. A mds tardar el 30 de agosto de cada afio, el Alcalde
Municipal, deberd presentar al Concejo Municipal la propuesta del plan operativo anual y el presupuesto ordinario”.
f-Cumplimiento de Normativa, Tal como lo estable el Articulo 23 del “Reglamento de Planificacion y Presupuesto como el Manual
de la Formulacion, ejecucion, evaluacion presupuestaria y otros”; es un tema a cumplir por los encargados de procesos, quienes
deben no solo aportar sus requerimientos en las respectivas plantillas, sino que ellos deben mantener el historial y consecutivo
bajo custodia, por cualquier momento de revision u auditoria.
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Este Extraordinario 3-2021, responde a una disposicién de COSEVI de incorporar los recursos respectivos a favor de la
Municipalidad de Garabito. Descartado desde el Extraordinario 2-2021 por resolucién de Contraloria. Pero, para estos dias, ha
recomendado que se realice el proceso para la debida aprobacién.

CRITERIO.
No obstante, lo anterior y al contar con ciertos elementos citados. Al analizar los antecedentes y lo presentado en los apartados
(a, b, c, d, eyf). Porlos movimientos efectuados en este instrumento y en cada sub partida. Se visualizan que las plantillas
presentadas cumplen con ASPECTOS TECNICOS, en cuanto a la consecucion de los programas-metas. Este informe técnico, se
respalda bajo el oficio P.1.M-71-2021.
Estd sujeto a considerar que no existan sub partidas con montos comprometidos. Recordarle que las NORMAS TECNICAS DE
PRESUPUESTO PUBLICOS DE CGR, en la norma 4.3.11. Cantidad de Variaciones Presupuestarias y Monto Mdximo a Variar por
Modificacion presupuestaria, no excederd las Modificaciones que logre normar la institucion. También en concordancia con lo
indicado en el articulo 20 del Reglamento de Planificacion y Presupuesto vigente.
Lo Anterior es vdlido previo conocimiento de la Comision de Presupuesto Municipal y por consiguiente del Concejo Municipal. En

concordancia con la directriz y Normas Técnicas sobre Presupuestos Publicos de la Contraloria General de la Republica en cuanto a

modificaciones presupuestarias, R-CO-67-2006 y N-1-1-2012 DC-DFOE. Para lo cual debe comprender la debida prevision de liquidez

para sus cumplimientos contractuales.




