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MUNICIPALIDAD DEL CANTON DE GARABITO
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA N°. 145-2016
12 DE MARZO, 2016
7:00 P.M.

DIRECTORIO:

FR EI_DDY CASTRO AGUERO JULIO JARA CHAVES
Presidente Municipal Vicepresidente Municipal

i REGIDORES PROPIETARIOS:
‘ MARIA DE LOS ANGELES MORALES OBANDO
ALCIDES NARANJO SERRANO
(Funge como propietario en ausencia de regidora Bettina Valverde)
CARLOS AGUERO ADANIS
(Funge como propietario en ausencia de regidor Luis Diego Chaves)

REGIDORES SUPLENTES:
VICTOR MANUEL CHINCHILLA SOLANO

( SINDICOS PROPIETARIOS:
: ALBA LUZ MORA FLORES

FU_NClONAR!OS MUNICIPALES:
MARVIN ELIZONDO CORDERO
Alcalde Municipal.

LICDA. KIMBERLY IRIAS. SUAREZ
Secretaria Municipal A.l del Concejo.

MIEMBROS DEL CONCEJO AUSENTES:
BETTINA VALVERDE GOMEZ
. (Regidora Propietaria)
LUIS DIEGO CHAVES SOLIS
(Regidor Propietario)
VILMA PATRICIA CHACON ROJAS
(Regidora Suplente)
CLAUDIO VLADIMIR ADANIS MORA
L ; (Regidor Suplente)
CARLOS ALVARADO CHAVEZ
(Sindico Propietario)

COMPROBADO EL QUORUM Y APROBADO EL ORDEN DEL DIA, INICIA LA SESION.

La|presente Sesion Extraordinaria se llevé a cabo de conformidad con lc3 acordado por el
Cohcejo Municipal en Sesién Extraordinaria N°3086; ‘Articulo VII, punto 3, dei dia 09 de marzo del
2016, (oficio S.G 45-2016) para r‘onocer como tema un:co ‘INFORME DE LABORES DEL

ALCALIE 2015".

El sefior Presidente procede a saludar a todos los presentes en esta sesion llevada a cabo en el
Pafque Central de Jacé, durante el Festival de Arte 2016. Asimismo, presenta a todos los
migmbros del Concejo quienes acudieron a esta sesion, de la siguiente manera:

“Habemos 3 regidores propietarios y 2 suplentes, cumpliendo asi con el C_Quc’)rum para po_der
lledar a cabo la sesién. Se encuentra presente el ‘sefior. Alcides Naranjo Serrano, regidor
suplente quien ha trabajado muy bien dentro del Concejo Municipal. El sefior Alcalde Marvin
Elizondo. La Secretaria Kimberly Irias, muchas gracias por su trabajo. El regidor propietario Julio
Jara Chaves, persona que ha trabajado mucho, al igual que la sefiora reg:_dorg prople:\tarla Maria
de |los Angeles Morales Obando. El regidor suplente Victor Manuel Chinchilla, quien es una

persona muy esforzada por el canton.
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Ademas, la sindica propietaria, Alba Luz Mora Flores, muchas gracias por todo y al sefor Carlos
Agliero Adanis, regidor suplente de este Concejo Municipal.

*
Estamos presentes aqui puesto que en el afio 2002 se crea la figura de que el Alcalde debe
presentar un Informe de Labores el cual debe ser dado a conocer al cantéon. En esta sesion sera
expuesto por el sefior Marvin Elizondo, Alcalde Municipal. Procedemos a otorgarle la palabra.”

Nota: El sefior Alcalde hizo entrega de informe escrito a cada uno de los miembros presentes del
Concejo, asi como a esta secretaria.

E| sefior Alcalde primeramente externa un saludo cordial al Concejo Municipal, a todos los
presentes y quienes nos ven por TV Jaco. Inicia con su exposicion de la siguiente manera.

“Como bien lo expreso el sefior Presidente, procederemos a conocer Informe de Labores 2015.
Se hizo un video para poder presentarlo. (Procede a leer pagina 3 de dicho informe).

Cuando inicie como Alcalde de la Municipalidad de Garabito, empecé con ilusion y aspiraciones
que me permitieran lograr las metas que me habia propuesto a mi mismo y al pueblo de Garabito.

Hoy se que muchas de las aspiraciones se convirtieron en realidad y muchas otras apenas estan
en pinceladas. Pero con toda mi conviccién sé que los logros alcanzados, han sido producto del
esfuerzo de muchos colaboradores y colaboradoras, que han permitido con su trabajo, una vez
mas, presente este ultimo informe, mi Gltima rendicion de cuentas al Concejo Municipal, y a la
comunidad en general.

Empezaré, este informe citando la frase de Paulo Coelho, que dice: “Cuando quieres algo, todo el
universo conspira para que realices tu deseo”. Eso es precisamente lo que he sentido en estos
afios, que a pesar de que siempre existen hordas de personas que por su naturaleza, estén a la
expectativa para que no pueda pasar nada bueno, es mejor apostar a las energias positivas, que
siempre estan a tu lado, colaborando para que el futuro sea mejor.

Al mirar en retrospectiva, pienso que he sido bendecido por mi Dios, que definitivamente, sin su
compafifa realmente no se hubiera podido hacer nada.

En este informe al igual que los anteriores, he de mencionar que tanto el programa de gobierno
que me forjé, siempre estuvo acorde con lo vinculado, a las necesidades plasmadas por los
ciudadanos de Garabito en el “Plan de Desarrollo Humano Local” 2010-2020 y en concordancia
con el Plan Estratégico Municipal 2011-2015.

Insto a mi sucesor, a que continte con los deseos plasmados en el Plan de Desarrollo-Humano, el
cual debe revisarse a la luz de las metas alcanzadas y determinar si se requieren fortalecer o bien
ampliar en el caso de que ya se hayan alcanzado metas que se establecieron ya hace méas de 5
afnos. :

En este informe, se plasman todas las acciones que se realizaron en el 2015, que son parte de la
satisfaccion de necesidades de los pobladores de Garabito, o bien acciones que se iniciaron, para
continuar en el proximo afo.
Muchas gracias a todas y todos... !
Se trabajo en 10 ejes estratégicos los cuales son:

1. Desarrollo Econémico.

2. Desarrollo Social.
3. Salud.
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4. Seguridad.

5. Educacion y Deportes.

6. Infraestructura.

7. Fortalecimiento Municipal.
8. Medio Ambiente.

9. Desarrollo Cientifico.

10. Servicios Publicos.

Procederé a explicarlos uno por uno:
1. EJE DESARROLLO ECONOMICO.
Enrp‘uarrgto a este eje se llevaron a cabo varios objetivos, entre ellos:

1.1 Elaboracién e implementacién de una propuesta de reactivacién econémica del canton,
como respuesta a la crisis mundial, con el apoyo de instituciones del Estado, del sector
privado del cantén y de la Camara de Turismo de Garabito.

C Dbteniendo asi resultados de un 73% alcanzado por-las instituciones en general, un 93%
ogrado por la Municipalidad en gestién, de una puntuacion maxima de 100%.

2. EJE DESARROLLO SOCIAL.
“ste eje cuenta con 13 metas establec;idaé.

=n cuanto a este eje, el porcentaje -alcanzado fue de 83% por las instituciones en general,
D5% logrado por la Municipalidad de Garabito, siendo la maxima puntaciéon un 100%.

Se concluye que de las 13 metas establecidas, se obtuvo un avance o calificacion de un 83%
h nivel Interinstitucional general en donde. se incluye el aporte Municipal, lo cual hace que el
borcentaje a favor de la parte Interinstitucional sea alto y en especifico el trabajo Municipal con
in 96%. Esta calificacion no refiere solo a las acciones hechas en el 2015, sino que se evalla
en realidad la gestion total, asi como las gestiones hechas por la Municipalidad en asignacion
He presupuestos, trabajos realizados desde la OFIM u Oficina de la Familia y desde el
Epicentro Civico por la Paz, donde se trabajan diferentes programas de prevencion de nifiez,
hdolescencia y Juventud, ademas de la intervencién de la familia en general con
capacitaciones, ayudas sociales-desde el presupuesto Municipal y del IMAS.

@

3. EJEDE SALU.IZ__J._ '

Fste eje (.:uént'a'één' 5 metasestablec:idas |

E| porcentaje a‘lcérjzlérdo fuedeunTG%porlas fnsti':f:ticidn'e-sy un ‘[OO% por la munibipalidad,
siendo un 100% la puntuacion maxima.. . | -

|4. EJEDE SEGUI%IDAD”, | "

Dicho eje cuenta.‘con. 5 métas és;féblécid.és. !

Los resultados obtéhidos_fu;_arbn dé_,Un 72% por parte de las instituciones en general, y de un
08% por la Municipalidad en gestion. .

Se concluye q‘ue de las 5 metas establecidas, se obtuvo un avance o calificacion de un 83% a
nivel Interinstitucional -general en donde se incluye el aporte Municipal, lo oyal hac;e_ que el
porcentaje a favor de la parte interinstitucional sea alto y en especifico el trabajo Municipal con
un 98%. = .o, & o 2 = - o .

o
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En cuanto a la seguridad, este afio inauguraremos la nueva oficina de la Policia Municipal en
Herradura, también ahora contamos con policias capacitados en materia de transito municipal.

5. EJE EDUACION Y DEPORTES

Este eje cuenta con 9 metas.

Los resultados obtenidos por 1as instituciones en general fue de un 86%, de la municipalidad un
100%, siendo la puntuacion maxima de 100%.

6. EJE INFRAESTRUCTURA.
El mencionado eje consta de 11 metas establecidas.

El porcentaje obtenido fue de un 65% para las instituciones y un 90% logrado por esta
Municipalidad.

7. EJE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.

Este eje cuenta con 10 metas.

De las metas, se obtuvieron resultados de un 73% alcanzado por las instituciones, un 95%
logrado por la Municipalidad.

8. EJE AMBIENTE.

Dicho eje consta de 10 metas a desarrollar.

Los resultados fueron de 74% por las instituciénes y de 100 de la Municipalidad de Garabito.
9. EJE DE DESARROLLO CIENTIFICO. |

Este eje abarca 4 metas u objetivos.

Los resultados fueron de 60% por pafte de las instituciones en general y de 90% de la . :
Municipalidad en gestion. '

10.EJE DE SERVICIOS PUBLICOS.
Por tltimo, este eje integra 9 metas a ejecutar.

De las mencionadas metas, se obtuvieron resultados de 77% de las instituciones y de 100%
logrado por la Municipalidad. :

En el tema del informe econc’;mico; el total de ingresos presupuestado de| afio 2015 fue de
¢5.412.923.573,56. El total de ingresos recaudado fue de €£5.700.982.544,18. Se recaudaron
¢288.058.970,62 mas, siendo una recaudacion del 105,32%.

El dia de ayer solicité los estados de 'cuenfa del.municipio siendo de 300.000.000 de fondo.

CONCLUSION: En todos los afios de este tiempo en el que he servido como Alcalde, me sientg
muy orgulloso con las metas alcanzadas. En este hermoso pueblo del cual no soy nativo pero me
ha acogido por lo que es mi pueblo también.

He quedado en las paginas doradas de este paraiso terrenal e histéricamente el primer Alcaldg
elegido por el pueblo desde las urnas y el primero enser reelecto por segunda vez. El Alcalde qug
| formula un Plan de Gestién para los dos periodos de gobierno que totalmente identifica |as
necesidades y peticiones del pueblo a través del Plan de Desarrollo Humano Local.
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Orgulloso de haber superado el paradigma de la improvisaciéon al darle seguimiento a la
instrumentalizacién de aquello que debe delinearse en el futuro cercano desde las instancias
jubernamentales e institucional; como la creacién del CCCIl, su reglamento de
uncionamiento, el Plan Estratégico Institucional 2015-2020, el Plan de Trabajo 2015-2016,
tc. : :

royectos como la creacién del Centro Civico, Parque Central Johannes Dankers, Mundial de
urf, etc.

ara terminar hoy quiero agradecer al Concejo Municipal, a los trabajadores de la
unicipalidad, por el apoyo brindado durante estos 10 afios. Estamos a 55 dias de dejar esta
dministracién. No nos explicamos lo ocurrido con el Boulevar, sobre la persona que nos paro
| proyecto, quien ni siquiera es del canton. Vemos otros atropellos ambientales de otras
instituciones y ahi no se hace nada. No entendemos como. un ciudadano pudo hacer esto.

Decirle a las nuevas autoridades que desde el 2011, Freddy y yo decidimos guardar nuestras
- banderas politicas, para sacar adelante el canton, él son su equipo y yo con el mio.

Tenemos que sentirnos muy orgullosos. También gracias a la sefiora Vicealcaldesa Karla
Gutiérrez por todo el apoyo. Gracias a todos los regidores y a todos los presentes”.

Una vez terminada su presentacion, el sefior Presidente expresa:

|Gracias al Sefior Alcalde por su informe. Como decia el Dr. Calderén Guardia “Siempre hay
algo por hacer”. Desde el 2006 hemos desarrollado mucho el canton, con proyectos tales
¢omo el Centro Civico, y ahora este Parque, en el cual nos encontramos el dia de hoy. Faltan
Mmuchas cosas por hacer aun. Esperamos que las nuevas administraciones sigan sacando
adelante el canton, ya nosotros hemos aportado un granito de arena. No es la tierra que nos
Vio nacer, sin embargo, hemos sido bendecidos por esta tierra, es bendita y de mucho
desarrollo. Dios ha sido bueno con nosotros.

- Buenas noches a la sefiora Vicealcaldesa, quién sera regidora del nuevo Concejo Municipal, y
al sefior Alcides Naranjo, quien sera sindico de dicho 6rgano. Muchas Felicidades.

fPara terminar, como duele que haya sido paralizado el proyecte, un ciudadano que ni siquiera
¢s de aqui. Ojala que no haya mala fe en esa persona. Es un proyecto.que va a beneficiar al
Canton y acentuarlo como capital. turistica, lo que ya somos. Debemos valorarla, amarla y
¢uidarla. :

Buenas noches a todos los présentes, a quienes nos ven en sus hogares, son preocupados
por lo que pasa en el cantdn. Que Dios nos acompafie y bendiga en todo lo que hacemos.
Que nos de mucha salud.”

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS GON CUARENTA Y SIETE MINUTOS FINALIZA LA
SESION.

FREDDY CASTRO AGUERO  KIMBERLY IRIAS SUAREZ
Presidente Municipa! ........... aitima linea......... Secretaria a.i del Concejo




(

9




